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高雄市立民生醫院 107 年度第 1 次廉政會報會議紀錄 

 

時間：107 年 3月 29 日下午 3時 30 分 

地點：本院二樓會議室 

主席：顏院長家祺                                紀錄：許琬琳 

出席人員：詳如簽到表 

 

壹、主席致詞：略                      

貳、任務報告事項：  

一、 高雄市政府衛生局 106 年度第 2 次、107 年第 1次廉政會報主席

指示暨決議事項辦理情形： 

主席裁示： 

衛生局廉政會報指示決議事項業辦理完成，解除列管。 

二、 上次會議議決及主席裁示事項辦理情形： 
編

號 

科室 列管內容 列管情形 

1.  總務室 依「高雄市立民生醫院勞工工作規則」第七章考核與

獎懲/第 48、52 條等規定，修正「高雄市立民生醫院

勞工獎懲標準表」，使本院辦理獎懲作業更臻明確。 

■解除列管 

□持續追蹤 

2.  政風室 為增進本院採購儀器作業之透明化，有關「高雄市立

民生醫院醫療儀器試用帄台」相關機制，提請審議。 

■解除列管 

□持續追蹤 

 

3.  政風室 為增進本院新藥採購之透明化，有關本院「新藥試用

帄台」相關機制及流程，提請審議。 

■解除列管 

□持續追蹤 

4.  藥劑科 修訂本院管制藥品之使用及管理作業以符合「管制藥

品管理條例」規定。 

□解除列管 

■持續追蹤 

5.  政風室 為提升本院同仁廉政倫理觀念，擬辦理廉政宣導之教

育訓練課程。 

■解除列管 

□持續追蹤 

6.  政風室 為瞭解本院各區域委外之打掃清潔業務執行情形，擬

辦理清潔衛生勞務採購案專案稽核。 

■解除列管 

□持續追蹤 

7.  政風室 為提升民眾及院內同仁有關詐騙案件之警覺，增進相

關知能，擬辦理「防詐騙」法紀宣導。 

■解除列管 

□持續追蹤 
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三、 廉政工作執行情形(資料時間 106 年 6-9 月)： 

如開會資料。 

參、專題報告（如會議資料）： 

宣導「公職人員利益衝突迴避法」等規定（報告單位：政風室）。 

主席裁示： 

請有關人員注意上開法規相關規定，避免觸法，其餘准予備查。 

肆、提案事項： 

一、確立本院採購衛福部聯標藥物之採購參考原則，使同仁辦理部聯

標藥品採購作為時有所依循，提請審議。(提案單位：政風室)。 

主席裁示： 

本案照案通過。 

二、 為有效防範及避免政府採購開標主持人過失公布底價情事發

生，擬建立有關保密機制。(提案單位：政風室)。 

    主席裁示： 

本案照案通過。 

三、 辦理「高雄市民生醫院藥品損耗庫存量調整暨購置流程專案稽

核」乙案，提請審議。（提案單位：政風室）。 

主席裁示： 

本案照案通過。 

伍、交換意見暨臨時動議：無。 

陸、主席結論： 

  感謝大家今日的參與，今天會議到此結束，謝謝。 

柒、散會：（下午 4 時 10 分）。 


